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冲刺押题卷(一）
一、单项选择题
（本类题共 23 小题 , 每小题 2 分，共 46 分。每小题备选答案中 , 只有一个符合题意的正确答案，错选、不选均不得分。）
1.下列主体中，属于非法人组织的是（  ）。 
A.合伙企业 
B.有限责任公司 
C.基金会 
D.农村集体经济组织
2.下列各项中，属于民事责任形式的是（  ）。 
A.停止侵害 
B.拘役 
C.罚款 
D.没收财产
3.下列人员中，具备会计机构负责人任职资格条件的是（     ）。 
A.具备硕士学位并从事会计工作1年的张某 
B.取得会计师专业技术职务资格并从事会计工作1年的王某 
C.取得助理会计师专业技术职务资格并从事会计工作2年的李某 
D.具备中专学历并从事会计工作2年6个月的赵某
4.甲公司的下列会计工作中，出纳人员宋某可以兼任的是（  ）。 
A.应付账款明细账登记 
B.会计档案保管 
C.固定资产明细账登记 
D.管理费用明细账登记
5.周某因个人购房导致生活资金紧张，遂从其持有的某信用卡（无溢缴款）中转账1万元至其在支付宝开立的支付账户。周某的行为属于信用卡预借现金业务中的（     ）。 
A.现金提取 
B.现金支付 
C.现金转账 
D.现金充值
6.2025年1月11日张某向王某签发一张支票，该支票出票日期的正确填写方式是（  ）。 
A.贰零贰伍年壹月拾壹日 
B.贰零贰伍年零壹月拾壹日 
C.贰零贰伍年零壹月壹拾壹日 
D.贰零贰伍年壹月壹拾壹日
7.根据支付结算法律制度的规定，下列关于票据行为未记载日期相应效力的表述中，正确的是（  ）。 
A.承兑人未记载承兑日期的，承兑无效 
B.保证人未记载保证日期的，保证无效 
C.背书人未记载背书日期的，背书无效 
D.出票人未记载出票日期的，票据无效
8.甲公司为增值税一般纳税人，2025年9月将自产肥皂100箱用于职工福利，肥皂成本565元 / 箱，不含增值税售价1 130元 / 箱。已知增值税税率为13％，成本利润率为10％。计算甲公司当月该笔业务增值税销项税额的下列算式中，正确的是（  ）。 
A.100×1 130÷（1＋13％）×13％＝13 000（元） 
B.100×565×（1＋10％）×13％＝8 079.5（元） 
C.100×1 130×13％＝14 690（元） 
D.100×565×13％＝7 345（元）
9.2025年9月，甲酒厂将自产的1吨药酒用于抵偿债务，该批药酒生产成本35 000元 / 吨，甲酒厂同类药酒不含增值税最高销售价格62 000元 / 吨，不含增值税平均销售价格60 000元 / 吨，不含增值税最低销售价格59 000元 / 吨，已知消费税税率10％，计算甲酒厂当月该笔业务应缴纳消费税税额的下列算式中，正确的是（  ）。 
A.59 000×10％＝5 900（元） 
B.60 000×10％＝6 000（元） 
C.62 000×10％＝6 200（元） 
D.35 000×10％＝3 500（元）
10.根据企业所得税法律制度的规定，下列各项中，属于非居民企业的是（  ）。 
A.依照外国法律成立，实际管理机构在境内的甲公司 
B.依照中国法律成立，实际管理机构在境内的乙公司 
C.依照中国法律成立，在境外设立机构、场所的丙公司 
D.依照外国法律成立且实际管理机构在境外，但在境内设立机构、场所的丁公司
11.甲企业2025年度计入成本、费用的实发合理的工资总额为500万元，拨缴工会经费12万元，发生职工福利费50万元、职工教育经费15万元。已知，在计算企业所得税应纳税所得额时，工会经费、职工福利费支出、职工教育经费支出的扣除比例依次为不超过工资薪金总额的2％、14％和 8％。根据企业所得税法律制度的规定，甲企业2024年度企业所得税税前准予扣除的工资和三项经费合计为（  ）。 
A.75万元                     
B.95万元 
C.575万元                   
D.595万元
12.根据企业所得税法律制度的规定，下列支出中，不得适用加计扣除政策的是（  ）。 
A.未形成无形资产的研发费用 
B.购置安全生产设备所支付的价款 
C.企业安置残疾人员所支付的工资 
D.企业出资给高等学校用于基础研究的支出
13.2025年6月居民个人王某获得从公开发行和转让市场购入的上市公司股票股息红利9 000元，之后王某将该股票转让，持有该股票的期限为7个月，已知利息、股息、红利所得个人所得税税率为20％，王某取得该股息红利应缴纳个人所得税税额为（  ）。 
A.1 800元 
B.2 250元 
C.900元 
D.1 080元
14.王某于2025年12月获得季度奖金3 000元，每月工资收入6 000元，已知工资、薪金所得减除费用标准为每月5 000元，假设王某无其他扣除项目，前11月已预缴个人所得税330元，已知累计应纳税所得额不超过36 000元的，适用的预扣率为3％。则王某12月应预缴个人所得税的下列计算列式中正确的是（    ）。 
A.（6 000＋3 000）×3％＝270（元） 
B.（6 000－3 000）×3％＝90（元） 
C.（6 000×12＋3 000－5 000×12）×3％－330＝120（元） 
D.（6 000－5 000）×3％＝30（元）
15.甲房地产开发企业开发一住宅项目，实际占地面积 12 000平方米，建筑面积24 000平方米，容积率为2，甲房地产开发企业缴纳的城镇土地使用税的计税依据为（  ）平方米。 
A.18 000 
B.24 000 
C.36 000 
D.12 000
16.根据车船税法律制度的规定，下列各项中，免征车船税的是（    ）。
A.救护车 
B.人民法院警车 
C.市政公务车 
D.节约能源乘用车
17.根据印花税法律制度的规定，下列各项中，属于印花税纳税人的是（  ）。 
A.合同的双方当事人 
B.合同的担保人 
C.合同的证人 
D.合同的鉴定人
18.根据资源税法律制度的规定，下列产品中，应征收资源税的是（     ）。 
A.与原油同时开采的天然气 
B.人造石油 
C.原木地板 
D.安全生产抽采的煤层气
19.根据税收征收管理法律制度的规定，下列组织和人员中，不用办理税务登记的是（  ）。 
A.某股份公司 
B.某企业在外地设立的分支机构 
C.某文化出版社 
D.在集贸市场流动卖菜的农村菜农
20.按照规定甲公司最晚应于2025年1月19日缴纳应纳税款，甲公司因自身原因一直未缴纳。主管税务机关责令其于当年2月28日前缴纳，并加收滞纳金。甲公司直到2025年3月14日才缴纳税款，主管税务机关应对甲公司加收滞纳金的起止时间为（  ）。 
A.2025年1月20日至2025年3月14日 
B.2025年3月1日至2025年3月14日 
C.2025年1月19日至2025年3月14日 
D.2025年2月28日至2025年3月14日
21.根据社会保险法律制度的规定，下列关于医疗期的表述中，正确的是（  ）。 
A.医疗期内可以解除劳动合同 
B.如医疗期内遇合同期满，合同可以续延至医疗期满 
C.对某些患特殊疾病的职工，在12个月内尚不能痊愈的，经企业和劳动主管部门批准，可以适当延长医疗期 
D.医疗期的计算从病休第一天开始，累计计算
22.2025年7月1日，建国到甲公司工作，按月领取工资3 000 元。同年9月1日，甲公司与建国签订 书面劳动合同。已知，当地月最低工资标准为1 800元，当地上年度职工月平均工资为 3 500 元。因 未及时与建国签订书面劳动合同，甲公司向其补偿的工资数额为（   ）。 
A.7 000 元   
B.3 000 元 
C.3 500 元   
D.1 800 元
23.甲公司为员工张某支付培训费用3万元，约定服务期3年。2 年后，张某以公司自他入职起从未按照合同约定提供劳动保护为由，向单位提出解除劳动合同。以下说法正确的是（  ）。 
A.张某违反了服务期的约定 
B.公司可以要求张某支付3万元违约金 
C.公司可以要求张某支付1万元违约金 
D.张某无须支付违约金
二、多项选择题
（本类题共10小题，每小题2分，共20分。每小题备选答案中，有两个或两个以上的正确答案，请至少选择两个答案，全部选对得满分，少选得相应分值，多选、错选均不得分。）
1.下列各项中，属于法律关系客体的有（  ）。 
A.有价证券 
B.人格 
C.电力 
D.行为
2.下列会计档案中保管期限为永久的有（  ）。 
A.会计移交清册 
B.会计档案销毁清册 
C.现金和银行存款日记账 
D.年度财务会计报告
3.关于汇兑的下列表述中，符合法律制度规定的有（  ）。 
A.单位和个人均可使用汇兑 
B.汇款人和收款人均为个人，方可办理现金汇兑 
C.汇兑以收账通知为汇出银行受理汇款的依据 
D.汇兑以汇款回单为银行将款项确已收入收款人账户的凭据
4.根据支付结算法律制度的规定，下列关于银行卡风险控制的说法中，正确的有（  ）。 
A.信用卡持卡人通过 ATM 机办理现金提取业务，每卡每日累计不得超过人民币2万元 
B.借记卡持卡人通过ATM机办理现金提取业务，每卡每日累计不得超过人民币1万元 
C.储值卡面值或卡内币值不得超过1 000元 
D.发卡机构可自主确定是否提供现金充值服务，并与持卡人协议约定每卡每日限额
5.根据房产税法律制度的规定，下列各项中，不应征收房产税的有（  ）。 
A.菜窖 
B.水塔 
C.围墙 
D.室内游泳池
6.下列各项中，属于偷税（逃税）行为的有（  ）。 
A.隐匿账簿、凭证，少缴应纳税款 
B.进行虚假纳税申报，少缴应纳税款 
C.以暴力、威胁方法拒不缴纳税款的行为 
D.以假报出口或者其他欺骗手段，骗取国家出口退税款
7.根据劳动合同法律制度的规定，下列选项中，属于劳动合同必备条款的有（  ）。 
A.劳动报酬 
B.社会保险 
C.劳动合同期限 
D.试用期
8.根据土地增值税法律制度的规定，下列各项中，属于土地增值税征税范围的有（  ）。 
A.转让国有土地使用权 
B.房地产的重新评估 
C.以房地产清偿债务 
D.出售自建的厂房
9.根据个人所得税法律制度的规定，下列各项中，在计算个人综合所得应纳个人所得税额时准予作为专项附加扣除的有（  ）。 
A.子女教育支出 
B.个人继续教育支出 
C.住房贷款支出 
D.住房租金支出
10.下列各项中，不属于消费税征税范围的有（  ）。 
A.高档护肤类化妆品与普通修饰类化妆品组成的礼品套装 
B.沙滩车
C.体育上用的发令纸 
D.植物性润滑油
三、判断题
（本类题共10小题，每小题1分，共10分。请判断每小题的表述是否正确，不答题、错选均不得分，也不倒扣分。）
1.附加刑作为主刑的补充，只能同主刑一起适用，不能单独适用。（  ）
2.记名预付卡可挂失，可赎回，不得设置有效期；不记名预付卡不挂失，不赎回，另有规定的除外，有效期不得低于5年。 （   ）
3.支票的出票人预留银行签章是银行审核支票付款的依据。出票人不得签发与其预留银行签章不符的支票。 （  ）
4.网上银行按经营组织分为分支型网上银行和纯网上银行。 （  ）
5.残疾人提供修理自行车劳务，应缴纳增值税。 （  ）
6.企业从事蔬菜、谷物、薯类的种植，减半征收企业所得税。 （  ）
7.法定继承人通过继承承受土地、房屋权属，免征契税。 （  ）
8.单位合并后原各单位仍存续的，其会计档案仍应当由原各单位保管。 （  ）
9.对生产经营规模较小、产品零星、税源分散、会计账册不健全，但能控制原材料或进销货的小型厂矿和作坊，税务机关可以采用查账征收的方式征收税款。 （  ）
10.用人单位应当自用工之日起15日内为其职工向社会保险经办机构申请办理社会保险登记。 （  ）
四、不定项选择题
（本类题共12小题，每小题2分，共24分。每小题备选答案中，有一个或一个以上符合题意的正确答案。每小题全部选对得满分，少选得相应分值，多选、错选、不选均不得分。）
（一）要求：根据上述资料，分析回答下列问题。
A公司为支付货款，向B公司签发了一张金额为200万元的银行承兑汇票，甲银行作为承兑人在汇票上签章。
问题1：根据票据法律制度的规定，下列表述中，正确的是（    ）。 
A.该汇票的付款人是出票人 A 公司 
B.该汇票的付款人是承兑人甲银行 
C.甲银行以 A 公司未在该行存入足额资金为由拒绝付款的做法符合法律规定 
D.甲银行以 A 公司未在该行存入足额资金为由拒绝付款的做法不符合法律规定
B公司收到汇票后将其背书转让给C公司，以偿还所欠C公司的租金，但未在被背书人栏内记载C公司的名称。C公司发现后，在被背书人栏内记载了自己的名称，然后将其背书转让给D公司。
问题2.B公司将汇票背书转让给C公司时，未在被背书人栏内记载C公司的名称。C公司发现后，在被背书人栏内记载了自己的名称。根据票据法律制度的规定，下列表述中，正确的是（    ）。 
A.该背书无效      
B.该背书有效 
C.该背书可撤销   
D.该背书经B公司追认后有效
D公司随后又将汇票背书转让给 E公司，用于偿付工程款，并于票据上注明：“工程验收合格则转让生效”。 
问题3.D公司将汇票背书转让给E公司时，在票据上注明“工程验收合格则转让生效”。根据票据法律制度的规定，下列表述中，正确的是（  ）。 
A.该记载将导致票据无效 
B.该记载将导致背书无效 
C.背书有效，但是，如果工程验收不合格，E 公司则不享有票据权利 
D.背书有效，该记载不具有汇票上的效力
E公司随后又将汇票背书转让给F公司，用于偿付货款；G公司作为E公司的保证人在汇票上签章并记载了“保证”字样。汇票到期后，持票人F公司在规定期限内向甲银行提示付款，甲银行以A公司未在该行存入足额资金为由拒绝付款。
问题4.根据票据法律制度的规定，持票人 F 公司被拒绝付款后，有权向（  ）行使追索权。 
A.出票人 A 公司 
B.承兑人甲银行 
C.背书人 B 公司、C 公司、D 公司和 E 公司 
D.保证人 G 公司
（二）已知：高档化妆品增值税税率为13％，消费税税率为15％。
要求：根据上述资料，不考虑其他因素，分析回答下列小题。
甲公司为增值税一般纳税人，主要生产和销售高档化妆品。2025 年 11 月有关经济业务如下：
（1）销售高档面膜，取得不含增值税价款300万元，另收取品牌使用费11.3万元。
问题 1.关于甲公司本月销售高档面膜应缴纳的消费税税额，下列计算正确的是（  ）。 
A.300×15％＝45（万元） 
B.（300＋11.3）×15％＝46.7（万元） 
C.（300＋11.3）÷（1＋13％）×15％≈41.32（万元） 
D.[300＋11.3÷（1＋13％）]×15％＝46.5（万元）
（2）受托加工高档粉饼，收取不含增值税加工费 5 万元，委托方提供的原材料成本80万元，甲公司无同类产品销售价格。
问题2.关于甲公司受托加工高档粉饼应代收代缴的消费税税额，下列计算正确的是（  ）。 
A.80×15％＝12（万元） 
B.（80＋5）×15％＝12.75（万元） 
C.（80＋5）÷（1－15％）×15％＝15（万元） 
D.（80＋5）÷（1＋15％）×15％≈11.09（万元）
（3）销售高档口红两批，第一批不含增值税单价为0.2万元 / 箱，共 100 箱；第二批不含增值税单价为0.16万元 / 箱，共200箱。
问题3.关于甲公司销售高档口红的增值税和消费税处理，下列计算正确的是（  ）。 
A.甲公司销售高档口红共应确认增值税销项税额＝（0.2×100＋0.16×200）×13％＝6.76（万元） 
B.甲公司销售高档口红共应确认增值税销项税额＝0.2×（100＋200）×13％＝7.8（万元） 
C.甲公司销售高档口红应缴纳的消费税＝（0.2×100＋0.16×200）×15％＝7.8（万元） 
D.甲公司销售高档口红应缴纳的消费税＝0.2×（100＋200）×15％＝9（万元）
（4）将高档口红50箱赞助给国内某化妆品展销会。
问题4.关于甲公司将高档口红赞助给国内某化妆品展销会应缴纳的消费税，下列计算正确的是（  ）。 
A.0.16×50×15％＝1.2（万元） 
B.0.2×50×15％＝1.5（万元） 
C.（0.2＋0.16）÷2×50×15％＝1.35（万元） 
D.（0.2×100＋0.16×200）÷（100＋200）×50×15％＝1.3（万元）
（三）要求：根据上述资料，不考虑其他因素，分析回答下列小题。
 2023年1月1日，甲日报社与刘某达成口头协议，聘用刘某为临时校对员（非全日制用工），工作时间为每天9点至12 点，提前完成工作任务可以提前离开，工资为80元 / 小时。因刘某表现优秀，经甲日报社人事部门多次与刘某协商后，双方达成口头协议，将刘某转为全日制正式校对员，劳动合同期限自2024年1月1日至2025年 12月31日，月工资为5 500元。因刘某并非新入职员工，人事部门未与其订立书面劳动合同。 
问题1.有关2023年1月1日至2023年12月31日期间刘某与甲日报社的关系，下列说法正确的是（  ）。 
A.甲日报社与刘某的关系适用《劳动合同法》的规定 
B.甲日报社与刘某的关系不适用《劳动合同法》的规定 
C.甲日报社未与刘某签订书面合同的行为不合法 
D.甲日报社与刘某达成口头协议的行为合法
2025年8月15日，刘某未经编辑、值班主任及值班总编的同意，应记者个人要求，在值班总编已盖章签发的上栏稿件中加入新内容；次日，甲日报社以刘某严重违反本单位有关出版管理的规定为由，通知刘某解除劳动合同。 
问题2.有关甲日报社通知刘某解除劳动合同的行为，下列说法正确的是（  ）。 
A.刘某严重违反用人单位的规章制度，甲日报社有权随时通知解除劳动合同 
B.甲日报社应当提前30天通知刘某，方可解除劳动合同 
C.甲日报社应当额外支付1个月的工资，方可解除劳动合同 
D.甲日报社应当经工会同意后，方可解除劳动合同
2025年9月1日，刘某向所在市劳动争议仲裁委员会申请仲裁。 
问题3.如果刘某以甲日报社违法解除劳动合同为由向劳动争议仲裁委员会申请仲裁，仲裁时效期间届满日应为（  ）。 
A.2025年 8 月 31 日 
B.2026 年 2 月 16 日 
C.2026年 8 月 16 日 
D.2027 年 8 月 16 日
4.仲裁庭在审理该劳动争议案件时，发生的下列事项中，符合劳动合同法律制度规定的是（  ）。
A.仲裁庭认为本案案情简单，书面审理后直接作出裁决 
B.由于形成了两种意见，仲裁庭直接按首席仲裁员的意见作出裁决 
C.对仲裁裁决有异议的仲裁员赵某拒绝在裁决书上签名 
D.仲裁庭成员中有两人接受了刘某的请客送礼
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